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Recibirá Doña Mercedes González la Medalla al Mérito AMDA, ​

primera vez que se otorga a una mujer 
 

●​ TAMBIÉN SERÁ EL AÑO INICIAL EN QUE SE ENTREGUE LA DISTINCIÓN AMDA A LA EXCELENCIA Y TRAYECTORIA EN LA DIRECCIÓN AUTOMOTRIZ 

 
MÉXICO, CDMX, A 3 DE SEPTIEMBRE DE 2025.- Por su trayectoria en la distribución automotor, su colaboración en diferentes Asociaciones de Marca y su acción social 
en sus comunidades de influencia, entre otros factores evaluados, el Consejo Directivo de la Asociación Mexicana de Distribuidores de Automotores (AMDA) otorgará 
este año la Medalla al Mérito a Alfonso Collada Ramos, Mercedes Catalina González Molina y Roberto Swaine Bell durante el Foro Automotor AMDA 2026 a realizarse 
el próximo 20 de octubre en el hotel Camino Real Polanco, siendo la primera vez que una mujer recibe tal distinción. 
 
Adicionalmente, el Comité Directivo constituyó este año la Distinción AMDA a la Excelencia y Trayectoria en la Dirección Automotriz a un directivo de la distribución sin 
ser dueño o accionista de agencias automotrices, siendo Fernando Lascurain Salazar, director general de la Asociación de Distribuidores Daimler Vehículos Comerciales 
México (ADAVEC), quien recibirá tal distinción en su primera entrega. 
 
Alfonso Collada Ramos (nacido en 1951) acumula más de medio siglo de liderazgo en la industria automotriz mexicana. Graduado en Relaciones Industriales por la 
Universidad Iberoamericana, inició su carrera en 1972 en Ford México, siendo el director de Recursos Humanos más joven de la empresa. Posteriormente, como socio y 
director general de Grupo CAMSA, consolidó a la compañía como un grupo distribuidor líder con presencia en la Ciudad de México, Guadalajara, Morelos y Guerrero. 
 
A lo largo de su trayectoria ha impulsado la expansión de marcas globales como Ford, Lincoln, Honda, Peugeot, Toyota, Hyundai, JAC y Lexus, destacando la apertura de 
agencias insignia como Toyota Universidad y Lexus Universidad. Paralelamente, ha presidido las asociaciones de distribuidores de varias de estas firmas, promoviendo 
la modernización del gremio e impulsando iniciativas de responsabilidad social y deporte comunitario. 
 
La empresaria Mercedes Catalina González Molina (Teziutlán, Puebla, 1947) es fundadora y presidenta de Grupo Sado Automotriz. En 1996 asumió la dirección de la 
empresa familiar durante una severa crisis y, superando los prejuicios de género de la época, rescató el negocio gracias a su estrategia financiera.  
 
Hoy, Grupo Sado genera cerca de 600 empleos directos y opera nueve agencias Nissan en Puebla y Veracruz, una distribuidora Stellantis en Tlaxcala y un centro de 
seminuevos. Su excelencia operativa la ha llevado a recibir prestigiosos galardones internacionales, entre ellos el Global Nissan Sales & Service Way entregado en 
países como Japón e Irlanda, además de los reconocimientos Samurai y Shogun. 
 
Pionera en el liderazgo gremial, participó en la directiva de SICREA Autofinanciamiento e impulsó el Comité de Ayuda Social de los distribuidores Nissan, antecedente 
de la Fundación ANDANAC. Paralelamente, mantiene un activo compromiso con el desarrollo social de la región mediante la promoción continua de la cultura, la 
educación y el deporte. 
 
Con más de cinco décadas de trayectoria, Roberto Swaine Bell es un referente clave en el desarrollo del autotransporte en México. Como líder y accionista de Camiones 
Especiales, posicionó a la empresa en la cima de la distribución de vehículos comerciales, representando a marcas como International —con la que ganó 14 veces el 
galardón Circle of Excellence—, Freightliner y Mercedes-Benz. 
 
Fue un visionario en el sector al impulsar el financiamiento directo para transportistas cuando la banca tradicional no cubría al gremio, además de priorizar la 
especialización técnica y el servicio postventa.  

 
Por último, con más de tres décadas de trayectoria, Fernando Lascurain Salazar (Ciudad de México, 1950) es un actor clave en la institucionalización del sector 
automotriz: Desde 1992 dirige la ADAVEC, antes Asociación Mercedes-Benz, transformándola en un grupo empresarial sólido, profesional y de alta representatividad 
gremial. 
 
Durante su gestión impulsó la creación de Grupo Asobens con sus divisiones especializadas, la Asociación de Distribuidores de Automóviles Mercedes-Benz (ADIME) y, 
más recientemente, el Centro de Manejo Integral (CEDEMI), entidad certificada para la capacitación técnica de operadores de transporte comercial. 
 
Distinguido por su capacidad para generar consensos entre la red de distribuidores, financieras, plantas armadoras y autoridades, Lascurain Salazar ha forjado un 
legado caracterizado por la profesionalización, la mejora continua y el fortalecimiento competitivo de la industria. 

Acerca de la AMDA: 

Fundada en 1945, la AMDA agrupa a más de 2 mil 800 distribuidores de 75 marcas de vehículos ligeros y pesados en las 210 ciudades más importantes de México. 
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